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Objetivos do 1º Ciclo de Capacitação em 

Sustentabilidade

• Contextualização e introdução à Sustentabilidade, riscos climáticos (físicos e de 

transição) e financiamento sustentável

• Primeiros passos para iniciar e definir uma estratégia de Sustentabilidade

• Aplicar a metodologia SDG Compass para identificar os Objetivos de 

Desenvolvimento Sustentável (ODS) prioritários



Equipa formadora

Joana SilvaGonçalo Palha Inês Santos



Conteúdo programático do 1º Ciclo de Capacitação

19 Abr 27 Abr 3 Mai 10 Mai 17 Mai 31 Mai

A Sustentabilidade: 
Enquadramento  e 
contexto regulatório

Riscos climáticos 
e oportunidades 
para as Empresas

Aceder a 
financiamento
sustentável

Governação para a 
Sustentabilidade

Estratégia de 
Sustentabilidade 
e os ODS

WORKSHOP: 
Estratégia de 
Sustentabilidade e ODS



O Ciclo de Capacitação em números

• Data da realização : entre 19 de abril a 17 de maio

• Nº de sessões: 5 sessões realizadas online

• Duração: 2 horas por sessão num total de 10 horas de formação

• 2 Workshops presenciais no dia 31 de maio (manhã e tarde) para 15 pessoas com a 

duração de 3 horas cada



Público alvo

• Profissionais de empresas aderentes ao Compromisso Lisboa Verde

• Nº total de inscritos – 110

• Média de participantes nas 5 sessões – 60%

Distribuição da frequência dos inscritos:

O gráfico representa a % de 

pessoas que assistiram às sessões 

de capacitação.

Apenas (+/-) 18% dos inscritos 

assistiram a todas as sessões do 

1º Ciclo de Capacitação, 

enquanto 35% dos inscritos 

assistiram apenas a uma sessão
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Avaliação dos formandos

Total de respostas: 
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1 – Péssimo; 2 – Mau; 3 – Razoável; 4 – Bom; 5 - Excelente
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Total de respostas: 

5/20

• Formação clara, transversal e com conteúdos informativos.

• Necessidade de uma ferramenta mais capacitadora.

• Expectativa de a ação de capacitação tivesse um âmbito mais amplo, 

abrangendo também as instituições públicas.

• Expectativa de uma formação mais direcionada para o Compromisso Verde 

e para os seus objetivos – permitir às empresas perceber que mais podem 

fazer para cumprir o acordo.

• Maior dinamismo nas sessões online.

Sugestões de melhoria



• A opinião geral foi positiva, tendo alcançado um rating médio de 4 em 5.

• Os conteúdos são pertinentes e informativos.

• Foi referida a necessidade de enquadrar os conteúdos com os objetivos do 

Compromisso Verde.

Conclusões do inquérito de avaliação
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